附件2
征求意见采纳情况表

	序号
	单位或个人
	意见或建议
	是否采纳、理由及说明

	1
	前海投资促进和企业服务中心、前海国际人才服务中心、
安迈企业顾问（深圳）有限公司、影石创新科技股份有限公司、

浩盟（深圳）信息服务有限公司
	考虑到适用政策的一部分企业因工作习惯或历史原因等，其公司基本银行账户并未迁至前海，建议对在前海实质性运营企业工作的香港居民的判断依据，按实质大于形式的原则，以劳动合同签在前海、个税交在前海、社保交在前海、办公地点在前海等基本要件为准，必要时加以现场核查。对不满足上述条件但又实际在前海运营的公司和在前海工作的个人，建议可通过增加软件著作权、信息和知识产权、开票在前海等进一步辅助佐证和补充认定。
	解释说明。按照国家统一要求，各地执行税收优惠政策的口径应保持一致，不能擅自解释和执行。前海个人所得税优惠政策要求香港居民应在前海实质性运营企业或其他机构任职，且企业银行基本存款账户设在合作区内。

	2
	安迈企业顾问（深圳）有限公司、某网友
	建议进一步明确对第六条所要求纳税人具有“香港居民身份”的界定标准。
	采纳。实际执行过程中将加强对取得香港身份的境内居民身份审核认定。

	3
	安迈企业顾问（深圳）有限公司、

深圳前海哈罗港人子弟学校
	香港税务局有系统可自动测算在港缴税金额，能否把香港系统打通，减少在前海税务部门再次提交资料？
	解释说明。目前内地和香港之间尚未建立税务信息共享交换机制，内地计算在香港交多少税，仍需要通过申报人提交资料的方式实现。

	4
	前海投资促进和企业服务中心
	在满足香港税收居民等要求的前提下，希望能将香港高才与香港优才、专才同等对待。
	采纳。实际执行过程中将加强对取得香港身份的境内居民身份审核认定。

	5
	前海投资促进和企业服务中心
	目前税务部门做的香港居民个税测算工具，能否放在个税App里？
	解释说明。受政策动态调整、两地税制变动、国际税收规则演进等多重因素影响，测算工具难以通过系统实现长期固化，需保持灵活适配机制以确保合规性与时效性。

	6
	前海国际人才服务中心
	统筹好前海港人个税政策与粤港澳大湾区境外高端紧缺人才个税政策等其他个税政策的时间安排，方便同时符合多项政策的香港居民自主选择。
	采纳。

	7
	影石创新科技股份有限公司
	围绕企业和个人申报最优化的目标，统一宝安和前海两个区税务部门的操作要求。
	采纳。深圳市财政局、深圳市税务局将做好执行口径解读和引导服务，持续优化提升企业和个人申报体验。

	8
	影石创新科技股份有限公司、

招商局仁和人寿保险股份有限公司
	加强政策宣传，细化操作指引，优化相关流程，方便企业尤其是中小企业申报享受政策。
	采纳。深圳市财政局、深圳市税务局将做好执行口径解读和引导服务，持续优化提升企业和个人申报体验。

	9
	广东信达律师事务所
	第十六条规定了本办法有效期5年，建议该表述与国家文件（2023-2027年）在政策覆盖期上取得一致。
	采纳。相关表述修改为：本办法自2025年5月 日起施行，有效期至2027年12月31日。




